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1. Relevancia y claridad en la 
formulación de los objetivos de 
las actividades.   
   
2. Relevancia y claridad en la 
formulación de las consignas de 
las actividades.   
   
3. Relación entre las actividades y 
los objetivos curriculares.  
   
4. Practicidad en la 
implementación de las 
actividades.   
   
5. Creatividad de las actividades. 
   
6. Apoyo Institucional recibido 
(por parte de su Institución) para 
la implementación del Programa. 
    
 

EX.        MB.        B.         R.          M.        Fundamentos

EVALUACIÓN DEL DOCENTE

PROGRAMA “EDUCAR EN RESPONSABILIDAD” 

Datos personales

Nombre y Apellido: 

Nombre de la  Institución:  

Provincia - Localidad: 

E-mail para su contacto: 

Su opinión es importante para mejorar y actualizar el Programa. Por lo tanto le rogamos que 
conteste esta evaluación con dedicación y sinceridad. Deberá ser remitida por escrito a la 

impacto de la implementación del Programa en: excelente (EX), muy bueno (MB), bueno (B), 
regular (R) o malo (M) y luego fundamente.

     
Programa 
“Educar en Responsabilidad”.
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1.

 

2. ¿Qué propuestas sugiere para agregar o eliminar dentro del Programa?

3.  Observaciones y comentarios 
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